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	ผลการจัดกิจกรรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรม ของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม ที่ดำเนินการโดยหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	2. กิจกรรมกำหนดคุณธรรมเป้าหมายจาก“ปัญหาที่อยากแก้” “ความดีที่อยากทำ” และปฏิญญาคุณธรรม (Do & Don’t) ที่ สอดคล้องกับหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู
	3. การจัดทำแผนส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569              4. กิจกรรมยกย่อง“บุคลากร ที่มีคุณธรรมหรือทำความดีจนเป็นแบบอย่างได้ ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569”
	การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ ถือเป็นส่วนหนึ่งของการขับเคลื่อนองค์กรสู่การเป็นหน่วยงานที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส ตามหลักธรรมาภิบาล และสอดคล้องกับแนวทางการประเมิน ITA และการประเมินองค์กรคุณธรรม โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดพะเยา มุ่งมั่นพัฒนาองค์กรให้เป็นแบบอย่างที่ดีในการบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใสและตรวจสอบได้ อันจะนำไปสู่ความเชื่อมั่นของประชาชนอย่างยั่งยืน
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